
cÂMARA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO
ESTADO DO PARANÁ

ATO LEGISLATIVO N°: 01/18

A Mesa Executiva da Câmara Municipal de Campo Largo, no exercício de

suas atribuições regimentais, e em cumprimento ao disposto no artigo 45, da Lei Municipal

nO2.256/2010, resolve conceder aos servidores públicos efetivos e aos ocupantes de cargos de

provimento em comissão do Poder Legislativo Municipal, o reajuste de 2,95% ( Dois e noventa

e cinco por cento) a partir de 01.01.18, referente ao índice de Preços ao Consumidor Amplo-

IPCA acumulado no período de 12 meses do ano de 2017, que deverá incidir sobre seus

respectivos vencimentos mensais, assim 'como, atualizar das as tabelas financeiras 1,2,3 e 4

Anexo 11; tabela única dos anexos 111 e IV e a tabela especial do anexo V, as quais são

integrantes da legislação em referência, fazendo parte integrante deste Ato.

Campo Largo, 11 de janeiro de 2018.

Mesa Executiva

Bete D I aceno
1a vice-presidente
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VALORES ATUALlZADOS EM 2,95% (IPCA/2017) - VIGENCIA A PARTIR DE 01.01.2018

LEI 2256/10

ANEXO V

TABELA ESPECIAL DE VENCIMENTOS

CARGOS DO QUADRO ESPECIAL EM EXTINÇÃO

Valor do Vencimento Mensal em Reais por Referências

REFER~NCIA VALOR REFER~NCIA VALOR REFE~NCIA VALOR REFE~NCIA VALOR REFEFW«:IA VALOR

1 a 130 Superado 151 R$ 7.291,47 172 R$ 11.051,42 193 R$ 16.750,27 214 R$ 25.387,82
131 R$ 4.906,94 152 R$ 7.437,29 173 R$ 11.272,45 194 R$ 17.085,28 215 R$ 25.895,58
132 R$ 5.005,09 153 R$ 7.586,03 174 R$ 11.497,90 195 R$ 17.426,99 216 R$ 26.413,49
133 R$ 5.105,18 154 R$ 7.737,77 175 R$ 11.727,86 196 R$ 17.775,52 217 R$ 26.941,76
134 R$ 5.207,29 155 R$ 7.892,52 176 R$ 11.962,42 197 R$ 18.131,03 218 R$ 27.480,60
135 R$ 5.311,44 156 R$ 8.050,36 177 R$ 12.201,67 198 R$ 18.493,65 219 R$ 28.030,21
136 R$ 5.417,66 157 R$ 8.211,37 178 R$ 12.445,69 199 R$ 18.863,53 220 R$ 28.590,81
137 R$ 5.526,01 158 R$ 8.375,60 179 R$ 12.694,62 200 R$ 19.240,80 R$ -
138 R$ 5.636,54 159 R$ 8.543,11 180 R$ 12.948,49 201 R$ 19.625,62 R$ -
139 R$ 5.749,26 160 R$ 8.713,97 181 R$ 13.207,47 202 R$ 20.018,13 R$ -
140 R$ 5.864,25 161 R$ 8.888,25 182 R$ 13.471,62 203 R$ 20.418,49 R$ -
141 R$ 5.981,53 162 R$ 9.066,03 183 R$ 13.741,05 204 R$ 20.826,86 R$ -
142 R$ 6.101,17 163 R$ 9.247,34 184 R$ 14.015,87 205 R$ 21.243,40 R$ -
143 R$ 6.223,18 164 R$ 9.432,28 185 R$ 14.296,19 206 R$ 21.668,27 R$ -
144 R$ 6.347,66 165 R$ 9.620,92 186 R$ 14.582,12 207 R$ 22.101,63 R$ -
145 R$ 6.474,60 166 R$ 9.813,36 187 R$ 14.873,76 208 R$ 22.543,66 R$ -
146 R$ 6.604,11 167 R$ 10.009,61 188 R$ 15.171,23 209 R$ 22.994,53 R$ -
147 R$ 6.736,18 168 R$ 10.209,80 189 R$ 15.474,66 210 R$ 23.454,42 R$ -
148 R$ 6.870,91 169 R$ 10.414,01 190 R$ 15.784,16 211 R$ 23.923,51 R$ -
149 R$ 7.008,32 170 R$ 10.622,28 191 R$ 16.099,84 212 R$ 24.401,98 R$ -
150 R$ 7.14849 171 R$ 10.834,73 192 R$ 16.42183 213 R$ 24.89002 R$ -



A 005 VENCIMENTOS CONFORME IIDICE IPCAACUMUlADO 005 OlTIMOS 12 MESES

VALORES ATIJAUZADOS EII 2,111'II (IPCAIZ017) - VIOENCIA A PAR11R DE 01.111.2018 VALORES A1\IAIJZADOS EM 2,111'II (IPCAIZ017) - VIOENCIA A PAR11R DE 01.01.2011

LEI rf. 2251110 LEI rf. 2251110

ANEXO' ANEXO IV

TABElA 1

M G""D CARGOS EII C~O: VAGAS E SALARlO MENSAl.
SEGUNDO OS NIVEJS E ClASSES

1 • IV VC1A5Sl$ LI

A R$ 1.109,70 R$ 1.353,93 R$ 1.663,24 R$ 2.034,46 R$ 2.486,99 I _""<AMO IQUAIIft1DoIoDIDlWIUS --S R$ 1.132,00 R$ 1.386,47 R$ 1.697,35 R$ 2.076,43 R$ 2.536,84

C R$ 1.155,61 R$ 1.415,33 R$ 1.731,45 R$ 2.118,40 R$ 2.588,00 CHEFE DE GABINETE 1 R$ 3.065,54

D R$ 1.179,23 R$ 1.444,18 R$ 1.766,16 R$ 2.161,69 R$ 2.640,46 ASSESSOR DA DlREçAo GERAl. 1 R$ 3.065,54

E R$ 1.202.83 R$ 1.474,36 R$ 1.802,26 R$ 2.204,97 R$ 2.694,24 DIRETOR DE DEPARTAMENTO 5 R$ 8.515,37

F R$ 1227,76 R$ 1.504,52 R$ 1.839,01 R$ 2.249,57 R$ 2.749,33 DIRETOR GERAl. DA cAIIARA 1 R$ 9.366,89

G R$ 1252,68 R$ 1.534,70 R$ 1.877,OS R$ 2..295,49 R$ 2._,43 ASSESSOR PAR1.AIIEH1'AR 33 R$ 3.065,54

H R$ 1278,92 R$ 1.566,18 R$ 1.915,09 R$ 2.341,40 R$ 2.160,83

1 R$ 1.305,15 R$ 1.597,65 R$ 1.954,44 R$ 2.381,62 R$ 2.918,54

J R$ 1.331,38 R$ 1.630,45 R$ 1.993,79 R$ 2.437,15 R$ 2.977,57

VALORES ATUAUZADOS EM z,t5% (lPCAl2Q17). VIO~ A PARTIR DE 01.01.2011 VALORES A1\IAIJZADOS EM 2,95'IC. PPCN21117) - VIO~ A PARTIR DE 01.01.2011

LEI rf.2251110 LEI rf.2251110

ANEXO. ANEXO I

TABELA TABElA3

V~N,,,,,,,,,,u MENSAL A G O
SEGUNDO OS NIVEIS E CLASSES SEGUNDO OS NIVEIS E ClASSES

C1A5Sl$ NlvELI NIvELo NIvEL. NlvELIV NlvELv C1ASSU NlvELI NIvEL O NIvEL. NIvEL •• NIvEL V

A R$ 1.365,49 R$ 1.671.11 R$ 2.043,64 R$ 2.491,80 R$ 3.052,34 A R$ 2.046,26 R$ 2.501,42 R$ 3.056,27 R$ 3.731,80 R$ 4.556,16

S R$ 1.393,03 R$ 1.7OS22 R$ 2.065,61 R$ 2.549,95 R$ 3.113,98 B R$ 2.088,24 R$ 2.552,58 R$ 3.117,93 R$ 3.806,57 R$ 4.648,68

C R$ 1.421,88 R$ 1.739,33 R$ 2.127,59 R$ 2.601,11 R$ 3.176,95 C R$ 2.130,21 R$ 2.603,74 R$ 3.180,88 R$ 3.1183,96 R$ 4.741,81

O R$ 1.450,74 R$ 1.641,31 R$ 2.170,88 R$ 2.653,57 R$ 324122 O R$ 2.173,49 R$ 2.656,20 R$ 3245,15 R$ 3.962,67 R$ 4.837,57

E R$ 1.480,92 R$ 1.811,46 R$ 2.215,46 R$ 2.707,36 R$ 3.306,'1 E R$ 2218,09 R$ 2.709,91 R$ 3.310.75 R$ 4.042,68 R$ 4,934,63

F R$ 1.511,08 R$ 1.641,20 R$ 2260,06 R$ 2.762,45 R$ 3.373,71 F R$ 2262,69 R$ 2.765,07 R$ 3.377,64 R$ 4.124,00 R$ 5.034,33

G R$ 1.875,39 R$ 1.886,24 R$ 2.305,91 R$ 2.818,65 R$ 3.441,92 G R$ 2.308,61 R$ 2.121,46 R$ 3.445,85 R$ 4.206,64 R$ 5.135,32

H R$ 1.574,OS R$ 1.924,27 R$ 2.353,20 R$ 2.875,26 R$ 3.511,44 H R$ 2.355,12 R$ 2.879,19 R$ 3.515,37 R$ 4.291,91 R$ 5238,96

1 R$ 1.605,53 R$ 1.963,63 R$ 2.400,42 R$ 2.932,91 R$ 3.512,27 1 R$ 2.403,04 R$ 2.936,91 R$ 3.516,20 R$ 4.378,46 R$ 5.343,88

J R$ 1.638,32 R$ 2.002,97 R$ 2.446,95 R$ 2.992,00 R$ 3.654,41 J R$ 2.451,57 R$ 2.995,93 R$ 3.658,34 R$ 4.466,36 R$ 5.451,45.
VALORES ATUAl.IZADOS EM 2,15% (lPCAl2Q17) - VIO~ A PAR11R DE 01.01.2011

LEI rf.2251110

ANEXO.

TABElA 4

VEI'IQIIeN IU M""SAL EIRA
SEGUNDO OS NIVEJS E ClASSES

C1A5Sl$ NlvELI NIvELo NIvEL. .....••... NIvEL V

A R$ 7.838,75 R$ 9.570,21 R$ 11.676,80 R$ 14250,36 R$ 17.382,73

B R$ 7.996,16 R$ 9.761,n R$ 11.912,91 R$ 14.536,32 R$ 17.731,65

C R$ 8.156,19 R$ 9,958,46 R$ 12.151,63 R$ 14.127,51 R$ 18.0118,42

O R$ 8.321,47 R$ 10.157,86 R$ 12.395,61 R$ 15.126,58 R$ 18.450,46

E R$ 8.469,36 R$ 10.362,46 R$ 12.644,83 R$ 15.430,91 R$ 18.120,34

F R$ 8.659,87 R$ 10.569,n R$ 12.899,31 R$ 15.740,46 R$ 19.191,11

G R$ 8.835,65 R$ 10.71221 R$ 13.159,04 R$ 16.05527 R$ 19.583,77

H R$ 9.014,04 R$ 10.999,96 R$ 13.423,99 R$ 16.377,96 R$ 19.977,27

I R$ 9.195,OS R$ 11.220,34 R$ 13.694,20 R$ 16.7OS,88 R$ 20.371,65

J R$ 9.381,31 R$ 11.445.94 R$ 13.969,65 R$ 17.041,66 R$ 20.787,111
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